
       
 

 

 

 

 

 

 

Dagsorden til skolebestyrelsesmøde den 7. december 2017  
Klokken 17.30 til 19.30 på Gadehave-matriklen 

 
 

Medlemmer: 

 

Sune Bjerglund Nielsen, Skoleleder Asha Mao Ali, forældrerepræsentant 

Kirstine Bang Krogh, Souschef Dorothy Adjei Kontor, forældrerepræsentant 

Henrik Bo Jørgensen, Souschef 

Mubashar Rashid, formand 

Amal Harafa, næstformand 

Dana Ismail Hassan, forældrerepræsentant 

Ulla Hejlesen, lærerrepræsentant 

Tanja Petersen, lærerrepræsentant 

Michael Hansen, forældrerepræsentant Claus Plenaa, lærerrepræsentant 

Fazilet Sahin, forældrerepræsentant Niels Askholm, lærerrepræsentant  

Ibrahim Bozkurt, forældrerepræsentant Olcay Kekec, elevrådsformand Gadehaven 

Lina Speher, forældrerepræsentant 

Karin Schmidt Nielsen, 

forældrerepræsentant 

Salim Taybi, forældrerepræsentant 

Kamuran Özdemir, forældrerepræsentant 

Ilhan Mehmet Ergüven, næstformand for 

elevråd, Gadehaven 

Rabiah Abdul Razzaq, formand for elevråd, 

Selsen 

Emel Kitir, næstformand for elevråd, Selsen 

 

 

Afbud:  

Henrik Bo Jørgensen, Claus Plenaa, Ibrahim Bozkurt og Amal Harafa 

 

Fraværende:  

Fazilet Sahin, Lina Speher, Salim Taybi, Asha Mao Ali, Dorothy Adjej Kontor, Dana 

Ismail Hassan, Ilhan Mehmet Ergüven, Rabiah Abdul Razzag, Emel Kitir 

 

1. Godkendelse af dagsorden  

Der bliver tilføjet punkterne nyt fra elevrådet, medarbejderrepræsentanter og 

ledelse 

 

2. Godkendelse af referat 

 

3. Nyt fra elevrådet 

Elevrådet fra Gadehave fik forhandlet sig til 15.800 kr. til en olympiade for 0.-5. 

kl. til Børnerigsdagen. Elevrådet fik ligeledes støttet forslaget fra Selsmosen på 

20.000 kr. 

 

4. Nyt medarbejderrepræsentanter 

Der er valgt en medarbejderrepræsentant fra Gadehave til skolebestyrelsen, 

Søren Vastring. 

 



       
 

 

 

 

 

 

 

5. Nyt fra ledelsen 

Ny leder er ansat, Klaus Ødegaard. Klaus er sfoleder og pædagogisk 

afdelingsleder. 

Proces for nyt navn er pt. overdraget til ISC, som vil sætte processen i gang. 

 

6. Stine West Dyhr (Institutions- og Skolecenteret) fortæller om den foreløbige 

proces for Børne- og kulturhuset 

Sune vil sikre, at den foreløbige procesplan mangfoldiggøres til medarbejderne 

på begge matrikler. 

 

7. Dannelsessyn ”principper for det naturvidenskabelige og musisk/kreative 

dannelsessyn” 

Der arbejdes med STEAM, sammenhænge, forældreinvolvering og børns 

nysgerrighed 

 

8. Principper for skoleårets planlægning, herunder principper for ressourcetildeling 

STEAM bør indgå i alle læringsplaner/årsplaner 

Medarbejderne skal have rammerne til at arbejde med STEAM; rammerne skal 

facilitere STEAM. 

Rammerne skal facilitere elevernes læring i STEAM 

 

9. Evt. 

Sekretariatet skal benytte den korrekte skabelon for indkaldelser 

Søren Vastring er suppleant for medarbejderrepræsentant Tanja Petersen 

Er der adgang til Meebook for forældrene? 

Punkt på næste skolebestyrelsesmøde med orientering om Skole og Forældres 

landsmøde 

Proces er igangsat ift. at etablere samarbejde mellem skolebestyrelserne i 

kommunen. 

For begge matrikler kører der ens fraværspolitik for eleverne 

Efter jul skal der ligge ugeplaner for alle klasser på begge matrikler 

Efter jul foregår al kommunikation med forældre som udgangspunkt via intra 

Der kommer en korrigeret møderække. Næste møde flyttes, så Stine West Dyhr 

kan deltage 

Næste møde ligger kl. 17, mødetidspunktet skal tages op som punkt på næste 

skolebestyrelsesmøde 

Forespørgelse om at skabe et fælles elevråd, Sune afklarer rammen.  

 


